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Od 1 sierpnia 2019 roku w Polsce obowiązuje zerowy PIT dla młodych, czyli ulga podatkowa dla osób do 26 roku życia.
To rozwiązanie ma na celu wsparcie finansowe młodych ludzi wchodzących na rynek pracy, poprzez zwolnienie ich z
obowiązku płacenia podatku dochodowego od osób fizycznych (PIT). W tym artykule przyjrzymy się, na czym
dokładnie polega zerowy PIT dla młodych, kto może z niego skorzystać, jakie są warunki oraz jakie korzyści przynosi to
rozwiązanie.

Czym jest zerowy PIT dla młodych?

Zerowy PIT dla młodych to ulga podatkowa, która zwalnia osoby do 26 roku życia z obowiązku płacenia podatku
dochodowego od wynagrodzeń za pracę, umów zlecenie czy umów o dzieło. Oznacza to, że młodzi ludzie mogą
cieszyć się pełną kwotą wynagrodzenia brutto, bez potrącania zaliczki na podatek dochodowy. Ulga ta ma na celu
poprawę sytuacji materialnej młodych osób oraz zachęcenie ich do aktywności zawodowej.

Kto może skorzystać z zerowego PIT?

Zerowy PIT dla młodych przysługuje osobom, które:

Nie ukończyły 26 roku życia – ulga obowiązuje do dnia przed 26 urodzinami;
Osiągają dochody z tytułu: Umowy o pracę, Umowy zlecenia, Umowy o dzieło, Prowadzenia działalności
gospodarczej (w przypadku rozliczania się na zasadach ogólnych);
Nie przekraczają rocznego limitu dochodu – ulga przysługuje, jeśli dochód nie przekracza 120 000 zł rocznie (od
2022 roku).

Warto zaznaczyć, że zerowy PIT nie dotyczy dochodów z innych źródeł, takich jak np. wynajem nieruchomości,
emerytura czy renta.

Jakie dochody są zwolnione z podatku?

Zerowy PIT dla młodych obejmuje następujące rodzaje dochodów:

Wynagrodzenia z umowy o pracę – zarówno etatowej, jak i niepełnego wymiaru czasu pracy,
Wynagrodzenia z umowy zlecenia – bez względu na wysokość dochodu,
Wynagrodzenia z umowy o dzieło – pod warunkiem, że dochód nie przekracza 120 000 zł rocznie,
Dochody z działalności gospodarczej – ale tylko w przypadku rozliczania się na zasadach ogólnych (skala
podatkowa).

Jakie są warunki skorzystania z ulgi?

Aby skorzystać z zerowego PIT, należy spełnić następujące warunki:

Wiek poniżej 26 lat – ulga obowiązuje do dnia przed 26 urodzinami,
Nieprzekroczenie limitu dochodu – roczny dochód nie może przekroczyć 120 000 zł,
Zgłoszenie u pracodawcy – młody pracownik powinien złożyć u pracodawcy oświadczenie o korzystaniu z ulgi
(formularz dostępny na stronie Ministerstwa Finansów),
Brak innych dochodów podlegających opodatkowaniu – ulga nie przysługuje, jeśli młody podatnik osiąga dochody
z innych źródeł, które nie są objęte zwolnieniem (np. wynajem nieruchomości).

Jakie korzyści przynosi zerowy PIT dla młodych?

Wyższe wynagrodzenie netto - Dzięki zerowemu PIT młodzi ludzie otrzymują całe wynagrodzenie brutto, co
przekłada się na wyższe zarobki netto. To szczególnie ważne dla osób rozpoczynających karierę zawodową.
Wsparcie finansowe - Ulga pomaga młodym osobom w osiągnięciu większej niezależności finansowej, co jest
szczególnie istotne w kontekście rosnących kosztów życia.
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Zachęta do aktywności zawodowej - Zerowy PIT może zachęcić młodych ludzi do podejmowania pracy lub
działalności gospodarczej, co pozytywnie wpływa na rynek pracy.
Uproszczenie rozliczeń - Młodzi podatnicy nie muszą składać zeznań podatkowych (PIT-37) w przypadku, gdy ich
jedynym dochodem są wynagrodzenia objęte ulgą.

Czy zerowy PIT przysługuje studentom?

Tak, zerowy PIT przysługuje również studentom, pod warunkiem że spełniają ogólne warunki ulgi (wiek do 26 lat i
dochód nieprzekraczający 120 000 zł rocznie). Studenci mogą więc legalnie dorabiać, korzystając z pełnego zwolnienia
z podatku dochodowego.

Podsumowanie
Zerowy PIT dla młodych to korzystne rozwiązanie, które wspiera finansowo osoby do 26 roku życia, zwalniając ich z
obowiązku płacenia podatku dochodowego od wynagrodzeń za pracę, umowy zlecenie czy umowy o dzieło. Dzięki
temu młodzi ludzie mogą cieszyć się wyższymi zarobkami netto, co ułatwia im start w dorosłe życie. Przed
skorzystaniem z ulgi warto jednak dokładnie zapoznać się z warunkami jej przyznania oraz złożyć odpowiednie
oświadczenie u pracodawcy. Zerowy PIT to realne wsparcie dla młodego pokolenia, które może przyczynić się do
zwiększenia ich aktywności zawodowej i poprawy sytuacji materialnej.
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